Orriginalitet

@ Du bliver glad og fyldt med energi, ndr du kan
finde nye og kreative losninger pa en udfordring.

Du motiveres is®r, nir du bruger dine hender
eller dit hoved til at veere kreativ pi forskellige
mider.

Sammen med andre er du ofte den, der kommer
med nye idéer. Du siger ofte: "hvad nu hvis vi
gjorde sidan her..?"

Prev at udfordre dig selv ved at udfolde dine
idéer kreativt, og tillad dig selv at spreenge
rammerne of gore noget nyt.

Nysgerrighed NYSGERRIGHED
1 Abenhed og interesse for verden

Du bliver glad og fyldt med energi, nir du har
mulighed for at stille spargsmdl og undersoge

noget nyt.
Du motiveres issr af at udforske et nyt emne
eller kaste dig ud i nye oplevelser.

Sammen med andre er du nysgerrig og interes-
seret i, hvad andre mennesker indehelder.

Prov at udfordre dig selv ved at leegge marke
til nye ting og sporge ind til mennesker
ombkring dig.

Lyst til at leere LYST TIL AT LARE
Videbegeer og leringselede

Du bliver glad og fyldt med energi, ndr du fir
mulighed for at lere nye ting.

Du motiveres iseer af at udforske et nyt emne,
og du synes ofte, at mange forskellige emner er
speendende.

Sammen med andre kan du ofte bidrage med
relevant viden, for din lyst til at lere har givet dig
en god portion viden om mange ting.

Prev at udfordre dig selv ved at undersege og
udforske et nyt emne og lade din begejstring for
at laere nyt smitte af pa andre.




Originalitet

D bliver glad og fyldt med energi, ndr du kan
finde nve og kreative losninger pi en udfordring.

Du motiveres iser, ndr du bruger dine haender
eller dit hoved til at veere kreativ pi forskellige
mider.

med nye idéer. D siger ofte: “hvad nu hvis vi
giorde sidan her..?",

Prov at udfordre dig selv ved at udfolde dine
idéer kreativt, og tillad dig selv at spreenge
rammerne of gore noget nyt.

®
+ Sammen med andre er du ofte den, der kommer
ﬁ
®

Nysgerrighed NYSGERRIGHED
o Abenhed og interesse for verden

Du bliver glad og fyldt med energi, nir du har
mulighed for at stille spoargsmdl og undersoge

noget nyt.
Du motiveres iser af at udforske et nyt emne
eller kaste dig ud i nye oplevelser.

Sammen med andre er du nysgerrig og interes-
seret i, hvad andre mennesker indeholder.

Prov at udfordre dig selv ved at leegge marke
til nye ting og sparge ind til mennesker
omkring dig.

Lyst til at leere LYST TIL AT LAERE
Videbegier og leringsglede

Du bliver glad og fyldt med energi, nir du fir
mulighed for at lere nye ting.

Du motiveres iseer af at udforske et nyt emne,
og du synes ofte, at mange forskellige emner er
speendende.

Sammen med andre kan du ofte bidrage med
relevant viden, for din lyst til at lere har givet dig
en god portion viden om mange ting,

Prev at udfordre dig selv ved at undersege og
udforske et nyt emne og lade din begejstring for
at leere nyt smitte af pi andre.




Abenhed & Kritisk teenkning

®
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ABENHED & KRITISK TANKNING
Domuekraft og rationalitet

D bliver glad og fyldt med energi, ndr du
bidrager til, at der bliver taget gode beslutninger.
D kan se tingene fra andres perspelktiv.

Du motiveres iswr, nir du underseger fordele
og ulemper ved forskellige muligheder.

Sammen med andre kan du se flere sider
af samme sag. Du forholder dig lritisk til
beslutninger, og du kan ®ndre holdning ud
fra andres input.

Prev at udfordre dig selv ved at tenke ting godt
igennem og overveje fordele og ulemper.

VISDOM & PERSPEKTIV

D bliver glad og fyldt med energi, nir du lytter
og giver gode rid til andre. Du tenker over, hvad
der er det bedste for andre mennesker og dig selv.

Du motiveres iser, ndr du forstir, hvorfor noget
sker. Det betyder noget for dig, nér din viden og
livserfaring kan hjelpe andre.

Sammen med andre holder du af at tale om livet.
Andre ser dig ofte som én, der kan give gode rid
og se tingene fra flere sider.

Prov at udfordre dig selv ved at lytte interesserst
til folk omkring dig og give dem gode riid.

Mod & Tapperhed
i

MOD & TAPPERHED

Du bliver glad og fyldt med energi, nér du
udfordrer dig selv.

Dl motiveres iseer af situationer, hver du kan
prove noget nyt og presse dig selv lidt.

Sammen med andre har du det godt med at sige
din mening, og du holder dig ikke tilbage i storre
forsamlinger. Dha forsvarer ofte dem, som har
brug for hj=lp.

Prov at udfordre dig selv ved at gore noget nyt,
presse dig selv lidt mere og ilkke holde dig tilbage
fra at forsvare dig selv og andre.




Abenhed & Kritisk taenkning AEENHEED & f'j;TISK TfNKNING
nmekraft op rationalitel

Du bliver glad og fyldt med energi, ndr du
bidrager til, at der bliver taget gode beslutninger.
D kan se tingene fra andres perspektiv.

og ulemper ved forskellige muligheder.

Sammen med andre kan du se flere sider
af samme sag. Du forholder dig lritisk til
beslutninger, og du kan ®ndre holdning ud
fra andres input.

1 Du motiveres iser, nir du underseger fordele

Prev at udfordre dig selv ved at tenke ting godt
igennem og overveje fordele og ulemper.

VISDOM & PERSPEKTIV

D bliver glad og fyldt med energi, nir du lytter
og giver gode rid til andre. D teenker over, hvad
der er det bedste for andre mennesker og dig selv,

D motiveres iser, ndr du forstir, hvorfor noget
skeer. Diet betyder noget for dig, nir din viden og
livserfaring kan hjelpe andre.

Sammen med andre holder du af at tale om livet.
Andre ser dig ofte som én, der kan give gode rid
og se tingene fra flere sider.

Prev at udfordre dig selv ved at lytte interesseret
til folk ombkring dig og give dem gode rid.

Mod & Tapperhed MOD & TAPPERHED
{2

Du bliver glad og fyldt med energi, nir du
udfordrer dig selv.

Dlu motiveres isaer af situationer, hvor du kan
preve noget nyt og presse dig selv lidt.

Sammen med andre har du det godt med at sige
din mening, og du holder dig ikke tilbage i storre
forsamlinger. Da forsvarer ofte dem, som har
brug for hj=lp.

Prov at udfordre dig selv ved at gere noget nyt,
presse dig selv lidt mere og ildke holde dig tilbage
fra at forsvare dig selv og andre.




. _— ZARLIGHED & OPRIGTIGHED
/Arlighed & Oprigtighed gthed ox atsiics

Diu bliver glad og fyldt med energi, nér du har
mulighed for at udtrykke dig srligt og oprigtigt.
D stéir ved, hvem du er.

D motiveres iser af dbenhed. Du setter pris
pi, at der er sammenheeng mellem det, andre
mennesker siger, og det de gor.

Sammen med andre seetter du pris pd rene linjer
og tydelig kommunikation. Andre opfatter dig
som én, man kan regne med.

Prav at udfordre dig selv ved at udtrylke dig
erligt og sorge for, at der er sammenheng
mellem det, du mener, og det du ger.

Grundighed & Vedholdenhed GRUNDIGHED & VEDHOLDENHED
Arbejdsombed

Du bliver glad og fyldt med energi, nir du
ferdigger de ting, du er i gang med.

D motiveres iser, ndr du stir over for en
udfordrende opgave og nir i mél med den.
D giver sjeeldent op.

Sammen med andre er du oftest den, som holder
alle fast pd, at en opgave skal geres feerdig.

Prev at udfordre dig selv ved at lave tre sma mal.
Bryd hvert af de tre mdl ned til praktiske trin,
udfer dem til tiden, og se pé dine fremskridt fra
mil til mil

Begejstring & Engagement BEGEJSTRING & ENGAGEMENT

Gejst, entusiasme og energi

Du bliver glad og fyldt med energi, néir du giver
udtryk for din begejstring. Du viser ofte din
begejstring med hele din krop!

Du motiveres iser, nir nogen giver dig direlte
og energisk feedback pd din indsats. MNir du laver
noget, du breender for, kan du ikke undga at vise
din begejstring.

Sammen med andre seger du oplevelser og viden,
som optager og begejstrer dig. Andre oplever dig
som glad og energifyldt atveere sammen med.

Prow at udfordre dig selv ved at vise din
begejstring og energi for fuld styrke.




. _— /ARLIGHED & OPRIGTIGHED
/Arlighed & Oprigtighed gihed o antstiicitis

Diu bliver glad og fyldt med energi, nér du har
mulighed for at udtrykke dig srligt og oprigtigt.
D stir ved, hvem du er.

Du motiveres iser af dbenhed Du setter pris

pi, at der er sammenheng mellem det, andre
mennesker siger, og det de gor.

Sammen med andre setter du pris pi rene linjer
og tydelig kommunikation. Andre opfatter dig
som én, man kan regne med.

Prowv at udfordre dig sebv ved at udtrylke dig
erligt og sorge for, at der er ssmmenhzeng
mellem det, du mener, og det du ger.

GRUNDIGHED & VEDHOLDENHED
Arbejdsombed

Du bliver glad og fyldt med energi, ndr du
feerdigger de ting, du er i gang med.

D motiveres iswr, nir du stir over foren
udfordrende opgave og nir i mél med den.
Du giver sjeeldent op.

Sammen med andre er du oftest den, som holder
alle fast pd, at en opgave skal geres feerdig.

Prev at udfordre dig selv ved at lave tre sma mal.
Bryd hvert af de tre mél ned til praktiske trin,
udfer dem til tiden, og se pé dine fremskridt fra
mil til mil

Begejstring & Engagement BEGEJSTRING & ENGAGEMENT

Gejst, entusiasme og energi

Du bliver glad og fyldt med energi, ndr du giver
udtryk for din begejstring. Du viser ofte din
begejstring med hele din krop!

Du motiveres iser, ndr nogen giver dig direlde
og energisk feedback pd din indsats. Mir du laver
noget, du breender for, kan du ikke undgi at vise
din begejstring.

Sammen med andre seger du oplevelser og viden,
som optager og begejstrer dig. Andre oplever dig
som glad og energifyldt at veere sammen med.

Prov at udfordre dig selv ved at vise din
begejstring og energi for fuld styrke.




Venlighed
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VENLIGHED
Gavmildhed og medmenmeskelighed

D bliver glad og fyldt med energi, nér du
hjelper andre. Du behandler de mennesker,
du meder, som du selv gerne vil behandles.

D motiveres isser, ndr tonen er venlig, og nir
mennesker ombring dig behandler hinanden pa
en ordentlig méde.

Sammen med andre har du ofte en positiv
indflydelse pé stemningen og sammenholdet

ien gruppe.

Prov at udfordre dig selv ved at veere opmeerksom
pé andre og gore gode gerninger.

Keerlighed & Neerhed
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KAZRLIGHED & NAERHED

D bliver glad og fyldt med energi, nér du kan
veere tet pi andre mennesker. Du har det godt
med at modtage og give kerlighed.

Du motiveres iser, ndr du laver noget med
nogen, du holder af

[ samwveer med andre befinder du dig bedst i teette
og trygge relationer, hvor det er naturligt at give
et kram.

Prov at udfordre dig selv ved at gere en indsats
for at forsta folk du holder af, fx ved at finde ud
af, hvad der er vigtigt for dem. Engagér digi det

— sammen med dem.

Social forstaelse

SOCIAL FORSTAELSE

Social intelligens

Diu bliver glad og fyldt med energi, ndr du
betragter andre mennesker og kan aflese,
hvordan de har det.

Du motiveres iseer af situationer, hvvor der fx er
mulighed for at hjselpe en ven til at komme i
bedre humer.

Sammen med andre fornemmer du stemninger
og bidrager ofte til, at en gruppe fungerer godt.

Prev at udfordre dig selv ved at betragte og
aflese, hvordan andre ombring dig har det og
bruge denne viden til at tage hensyn til andre.




Venlighed
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VENLIGHED
Gavmildhed og medmenneskelighed

D bliver glad og fyldt med energi, nir du
hjelper andre, Du behandler de mennesker,
du moder, som du selv gerne vil behandles.

[ motiveres isser, nédr tonen er venlig, og nir
mennesker ombring dig behandler hinanden pa
en ordentlig méde.

Sammen med andre har du ofte en positiv
indflydelse pd stemningen og sammenholdet
ien gruppe.

Prov at udfordre dig selv ved at vaere opmeerksom
pé andre og gere gode gerninger.

Keerlighed & Neerhed

KARLIGHED & NAERHED

Diu bliver glad og fyldt med energi, ndr du kan
veere tet pd andre mennesker. Du har det godt
med at modtage og give kerlighed.

Du motiveres iser, ndr du laver noget med
nogen, du holder af

[ samveer med andre befinder du dig bedst i tette
og trygge relationer, hvor det er naturligt at give
et kram.

Prowv at udfordre dig selv ved at gere en indsats
for at forsta folk du holder af, fx ved at finde ud
af, hwad der er vigtigt for dem. Engagér digi det

— sammen med dem.

Social forstaelse
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SOCIAL FORSTAELSE

Social intelligens

D bliver glad og fyldt med energi, ndr du
betragter andre mennesker og kan aflese,
hvordan de har det.

Du motiveres issr af situationer, lvor der fx er
mulighed for at hjelpe en ven til at komme i
bedre humer.

Sammen med andre fornemmer du stemninger
og bidrager ofte til, at en gruppe fungerer godt.

Prev at udfordre dig selv ved at betragte og
aflse, hvordan andre omkring dig har det og
bruge denne viden til at tage hensyn til andre.




Retfeerdighed

RETFARDIGHED
Fairness og lige muligheder

D bliver glad og fyldt med energi, nir du
har indflydelse pé, at du selv og andre bliver
behandlet retferdigt.

D motiveres iser af situationer, hvor alle har

en fair chance.
Sammen med andre er du ofte beskyttende. Du

siger fra over for andre, hvis du mener, at det er
det mest retfeerdige.

Prov at udfordre dig selv ved at tale andres sag
og give alle en fair chance.

Lederevner
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LEDEREVNER

Du bliver glad og fyldt med energi, ndr du har
indflydelse pi en opgave,

D motiveres iser af at tage beslutninger og
samtidig inddrage andre i arbejdet. Du bidrager
til, at en gruppe kommer i mil med fx en opgave.

Sammen med andre er det ofte dig, der stiri
front og tager ansvar. Andre kigger ofte pd dig,
nér der skal tages en beslutning.

Prev at udfordre dig selv ved at lede en aktivitet,
en opgave eller et projeld. Inviter andre til at dele
deres tanker og ha' selv folus pé problemlesning.

SAMARBEJDE & LOYALITET

Teamwork

Du bliver glad og fyldt med energi, ndr du er
sammen med andre om at lese en opgave. Du gor
noget for, at alle i en gruppe har det godt.

Du motiveres iser i sterre projelder, hvor hver
enkel person er nedvendig for, at det lyldees. Du
tager ansvar i samarbejdet og fir gjort dét, der
skal til

Du arbejder godt sammen med de fleste og ser
det positive i at veere forskellige.

Prev at udfordre dig selv ved at gere en indsats
for at det samarbejde, du indgdr i, kommer til at
fungere godt.




Retfeerdighed

RETFARDIGHED
Fairness og lige muligheder

D bliver glad og fyldt med energi, nér du
har indflydelse pd, at du selv og andre bliver
behandlet retferdigt.

D motiveres issr af situationer, hvor alle har

en fair chance.

Sammen med andre er du ofte besloyttende. Du
siger fra over for andre, hvis du mener, at det er
det mest retferdige.

Prev at udfordre dig selv ved at tale andres sag
og give alle en fair chance.

Lederevner
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LEDEREVNER

Diu bliver glad og fyldt med energi, ndr du har
indflydelse pi en opgave,

D motiveres iser af at tage beslutninger og
samtidig inddrage andre i arbejdet. Du bidrager
til, at en gruppe kommer i mél med fx en opgave.

Sammen med andre er det ofte dig, der stiri
front og tager ansvar. Andre kigger ofte pd dig,
nér der skal tages en beslutning.

Prev at udfordre dig selv ved at lede en aktivitet,
en opgave eller et projeld. Inviter andre til at dele
deres tanker og ha selv folus pd problemlesning,

Samarbejde & Loyalitet

SAMARBEJDE & LOYALITET

Tearwork

Du bliver glad og fyldt med energi, ndr du er
sammen med andre om at lese en opgave. Du gor
noget for, at alle i en gruppe har det godt.

Du motiveres iswr i sterre projekter, hvor hver
enkel person er nedvendig for, at det lyldes. Du
tager ansvar i samarbejdet og fir giort dét, der
skal til.

Du arbejder godt sammen med de fleste og ser
det positive i at veere forskellige.

Prov at udfordre dig selv ved at gere en indsats
for at det samarbejde, du indgir i, kommer til at
fungere godt.




Tilgivelse

TILGIVELSE
Barmhjertighed

D bliver glad og fyldt med energi, nér du kan sli
en streg over noget og komme videre.

Du motiveres iser af at se fremad. Du kan legge
fortiden bag dig og give andre en chance til.

Sammen med andre har du let ved at tilgive. Du
trives i relationer, hvor man kan sige: "pyt”.

Prov at udfordre dig selv ved at laegge fortiden
bag dig, se fremad og give andre en chance til

BESKEDENHED & YDMYGHED

D bliver glad og fyldt med energi, nir du
oplever, at de ting du gor, taler for sig selv.

D motiveres iseer af situationer, hvor du yder
en god indsats uden at veere i centrum.

Sammen med andre er du bedst tilpas med, at
andre fir opmerksomheden. Du gleder dig over,
nir andre modtager ros og anerkendelse.

Prev at udfordre dig selv ved at finde og udnytte
mulighederne for at bifalde og gleede dig over
andres gode indsats eller succes.

FORMNUFT
Omhyggelighed, forsigtighed og diskretion

D bliver glad og fyldt med energi, nir du tenker
tingene igennem, inden du tager en beslutning.

D motiveres iseer af situationer, hvor der er styr
pi tingene, og du ved, hvad der skal ske. Du ger
helst ikke noget, som du ikke ma.

Sammen med andre er du ofte den, der stopper
en farlig eller uforsigtig aktivitet, inden den bliver
tor voldsom.

Prov at udfordre dig selv ved at overveje flere for-
skellige muligheder og konselovenser i forbindelse
med at skulle veelge. Fokuser pd, hvad du kan
gore for at imedegd evt. negative konselovenser.




Tilgivelse

TILGIVELSE
Barmhjertighed

Du bliver glad og fyldt med energi, nér du kan sli
en streg over noget og komme videre,

Du motiveres is@r af at se fremad. Du kan legge
fortiden bag dig og give andre en chance til.

Sammen med andre har du let ved at tilgive. Du
trives i relationer, hvor man kan sige: "pyt”.

Prov at udfordre dig selv ved at laegge fortiden
bag dig, se fremad og give andre en chance til.

Beskedenhed & Ydmyghed

BESKEDENHED & YDMYGHED

Du bliver glad og fyldt med energi, nir du
oplever, at de ting du gor, taler for sig selv.

Diu motiveres iser af situationer, hvor du yder
en god indsats uden at veere i centrum.

Sammen med andre er du bedst tilpas med, at
andre fir opmerksomheden. Du gleder dig over,
nér andre modtager ros og anerkendelse.

Prov at udfordre dig selv ved at finde og udnytte
mulighederne for at bifalde og gleede dig over
andres gode indsats eller succes.

FORMNUFT
Omhyegelighed, forsigtighed og diskretion

D bliver glad og fyldt med energi, nir du tenker
tingene igennem, inden du tager en beslutning.

D motiveres iser af situationer, hvor der er styr
pi tingene, og du ved, hvad der skal ske. Du ger
helst ikke noget, som du ikke ma.

Sammen med andre er du ofte den, der stopper
en farlig eller uforsigtig aktivitet, inden den bliver
tor voldsom.

Prov at udfordre dig selv ved at overveje flere for-
skellige muligheder og konselovenser i forbindelse

med at skulle veelge. Fokuser pd, lvad du kan
gore for at imedegd evt. negative konsekvenser.




Selvkontrol

SELVKONTROL
Selvbeherskelse

D bliver glad og fyldt med energi, nér du
befinder dig i omgivelser, som krever fokus

og kontrol.

Diu motiveres iszer af situationer, hvor der er
tydelige forventninger og krav. Du kan vente med
at udtryldke dig til det mest passende tidspunlkt.

Sammen med andre er du fleksibel, og du kan
godt vente med at udtrykke dine folelser eller fa
dine behov opfyldt.

Prowv at udfordre dig selv ved at vurdere, lvorndr
det er bedst at holde igen og tilpasse dig ydre eller
indre krav.

Vaerdseaettelse af skonhed
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VARDSATTELSE AF SK@NHED

Paskennelse af det smuldee og sublime

D bliver glad og fyldt med energi, nér duer
omgivet af smuldke og sublime ting,

Chu motiveres iseer, ndr du betragter store

preestationer og ser dygtige mennesker gore dét,
de er bedst til.

Sammen med andre er du ofte den, der legger
meerke til flotte detaljer. Du ser det smuldee i
andre mennesker.

Prov at udfordre dig selv ved at udforske, hvad
andre liegger meerke til og finder serlig smukt.

Taknemmelighed
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TAKNEMMELIGHED

Du bliver glad og fyldt med energi, ndr du far
mulighed for at sige tak.

Du motiveres iser, nir du tenker over de gode
ting i dit liv.

Sammen med andre kan du godt lide at udtrykke
taknemmelighed. Du trives, ndr du sammen med
andre taler om, hvad [ er talnemmelige for.

Prow at udfordre dig selv ved at tage dig tid til at
teenke over de ting og mennesker, som du swtter
pris pd i dit liv.




Selvkontrol

SELVKONTROL
Selvbeherskelse

D bliver glad og fyldt med energi, nér du
befinder dig i omgivelser, som kraever fokus

og kontrol.

D motiveres iser af situationer, hvor der er
tydelige forventninger og krav. Du kan vente med
at udtrykke dig til det mest passende tidspunkt.

Sammen med andre er du fleksibel, og du kan
godt vente med at udtrykke dine folelser eller fi
dine behov opfyldt.

Prow at udfordre dig selv ved at vurdere, lvornir
det er bedst at holde igen og tilpasse dig ydre eller
indre krav.

Vaerdseaettelse af skonhed
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VARDSATTELSE AF SKONHED

Paskennelse af det smuldee o sublime

D bliver glad og fyldt med energi, nér duer
omgivet af smuldee og sublime ting.

D motiveres iseer, ndr du betragter store

prastationer og ser dygtige mennesker gore dét,
de er bedst til.

Sammen med andre er du ofte den, der legger
maerke til flotte detaljer. Du ser det smuldce i
andre mennesker.

Prov at udfordre dig selv ved at udforske, hvad
andre leegger masrlee til og finder serlig smulkt.

Taknemmelighed
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TAKNEMMELIGHED

Du bliver glad og fyldt med energi, ndr du fir
mulighed for at sige tak.

Du motiveres isr, nir du tenker over de gode
ting i dit liv.

Sammen med andre kan du godt lide at udtrykke
taknemmelighed. Du trives, nir du sammen med
andre taler om, lwad I er talmemmelige for.

Prev at udfordre dig selv ved at tage dig tid til at
teenke over de ting og mennesker, som du setter
pris pd i dit liv




Optimisme & Hab
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OPTIMISME & HAB
Hiib for fremtiden

Du bliver glad og fyldt med energi, ndr du
forestiller dig gode ting, som kommer til at ske.

Diu motiveres iser af at arbejde hen imod nye
muligheder eller mél for fremtiden. Du tror pd
dig selv og andre.

Sammen med andre er du ofte den, der siger:
“Diet skal nok gil”. Din positive tilgang til tingene
smitter ofte af pi andre.

Prev at udfordre dig selv ved at teenke positivt
om fremtiden og arbejde hen mod nye
spendende muligheder.

Gleede & Humor

GLADE & HUMOR
Legende og munter

D bliver glad og fyldt med energi, nér du setter
sjove ting i gang. Du kan lide at £ andre til at
grine, og du griner ogsi selv tit.

Du motiveres iser af situationer, hvor det er okay
at se tingene fra en munter og humoristisk vinkel.

Sammen med andre kan du godt finde pa
at bryde en alvorlig stemning med en sjov
kommentar ;-)

Prov at udfordre dig selv ved at skabe en sjov
og legende stemning og sammen med andre fi
grinet godt igennem.

Mening i livet
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MENING | LIVET
Tro og spiritualitet

D bliver glad og fyldt med energi, ndr du tenker
pd, hvad meningen med livet er.

Diu motiveres iser af situationer, som ogsi
handler om noget sterre. Miske trives du med at
undersege forskellige emner, fx religioner eller
universet?

Sammen med andre taler du ofte om de store
spergsmil i livet. Du stiller dig selv store
spergsmil om fx liv og ded, kerlighed og tro.

Prev at udfordre dig selv ved at teenke over de
stare spergsmil i livet og snakke med andre om,
wvad livets mening lunne veere,
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OPTIMISME & HAB
Hib for fremtiden

D bliver glad og fyldt med energi, ndr du
forestiller dig gode ting, som kommer til at ske.

Diu motiveres iser af at arbejde hen imod nye
muligheder eller mil for fremtiden. Du tror pd
dig selv og andre.

Sammen med andre er du ofte den, der siger:
"Det skal nok gil”. Din positive tilgang til tingene
smitter ofte af pi andre.

Prev at udfordre dig selv ved at teenke positivt
om fremtiden og arbejde hen mod nye
spendende muligheder,
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GLADE & HUMOR
Legende og munter

Du bliver glad og fyldt med energi, nir du s®tter
sjove ting i gang. Du kan lide at £i andre til at
grine, og du griner ogsi selv tit.

Clu motiveres iser af situationer, hvor det er okay
at se tingene fra en munter og humoristisk vinkel.

Sammen med andre kan du godt finde pa
atbryde en alvorlig stemning med en sjov
kommentar;-)

Prev at udfordre dig selv ved at skabe en sjov
og legende stemning og sammen med andre fi
grinet godt igennem.

Mening i livet
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MENING I LIVET
Tro og spiritualitet

D bliver glad og fyldt med energi, nir du tenker

pd, hvad meningen med livet er.

Diu motiveres is@r af situationer, som ogsi
handler om noget sterre. Maske trives du med at
undersege forskellige emner, fx religioner eller
universet?

Sammen med andre taler du ofte om de store
spergsmal i livet. Du stiller dig selv store
spergsmil om fx liv og dod, kerlighed og tro.

Prov at udfordre dig selv ved at teenke over de
store spergsmdl i livet og snakke med andre om,
vad livets mening lunne veere,




