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Referat 
Skolebestyrelsesmøde   

Dato: 4. oktober 2023 
Sted: Personalerummet på Engholmskolen 
Tid: 17.00-20.00 

Mødeleder/facilitator: Henriette Øland Referent: Morten W. Bothe 

Forældrerepræsentanter: Lene Westergaard Tønnesen (formand), Nickolai Thomas Christensen (næstformand), Morten Brandi Rich, Sofia Augoustakis, Jan Nicolai 
Mariussen, Sanne Zilo Rokamp, Pernille Stubtoft 

Medarbejderrepræsentanter: Jakob Koldenborg og Lisa Østerhegn, Thomas Schöneck, 
Ledelsen: Tine Riemann, Morten Winther Bothe, Sune Boye Riis 

Elevrepræsentanter: Emma Kjølholm Burnett, Valdemar Hermanns 

Afbud: Henriette Øland 

 
Tid 
 

Indhold  
 

Formål og det, der skal udrettes under 
punktet + organisering (sådan gør vi) 

Beslutningsprotokol 

17.00 1. Godkendelse af referat  (bilag 1) Ansvarlig: Lene 
 

Referatet er godkendt 

 2. Godkendelse af dagsordenen 
 

Ansvarlig: Lene Dagsorden godkendt 

17.05-17.30 3. Status på økonomi og budget for 
Engholmskolen 

Finn præsenterer skolens budget og fortæller overord-
net om skolens økonomi samt proces for ny tildelings-
model. 
 
Ansvarlig: Tine (Finn Johansen, konsulent forvaltningen) 
 

Finn præsenterede budgetprocessen og tildeling til skolerne 
Se slides fra Finn. 
Beslutningen om opdelingen af Kratbjergs økonomi er ikke 
taget endnu. Finn havde håbet at beslutningen var taget in-
den mødet i dag. Den bliver forhåbentlig taget i næste uge 
Finn kommer gerne på næste møde. 
De penge der blev sparet ved etablering af Kratbjerg bliver 
ikke tilbageført til skoleområdet. Der skal laves en ny tilde-
lingsmodel, der bliver gældende fra 1/8-24. 
 
 

17.30-17.40 4. Høringssvar vedrørende ferieplan 
for 2024-25 (bilag 2 og 3) 

Forvaltningen har udarbejdet forslag til principper for 
ferieplaner i Allerød og forslag til ferieplan for skoleåret 
2024-25. SKB har fået forslagene i høring.  
 
 I Allerød Kommune ønsket man, at ferieplanen for 
skole, dagtilbud og SFO er koordineret. I forbindelse 
med den ændrede status for Store Bededag er der be-
hov at revidere principperne for udarbejdelse af ferie-
planen. De ændrede principper skal derefter udmøntes i 
en ferieplan for skoleåret 2024-2025. Forvaltningen be-

Finn informerede om de to forslag til ny ferieplan. 
 
SKB peger på forslag 2. Lene sender SKB’s svar. 
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der SKB om at forholde jer til forslag til ændrede princip-
per for udarbejdelse af ferieplaner og for de to forslag til 
ferieplan som er vedlagt dette brev. Se vedlagte bilag 2 
og 3 
 
Ansvarlig: Tine (Finn Johansen, konsulent forvaltningen) 
 

17.40-18.00 5. Løbende overblik over hvad der er i 
gang på skolen 

Fast punkt på de næste møder, så SKB kan få overblik og 
indsigt i, hvad er gang i på skolen.  
 
På dette møde ser vi på indsatser og projekter på al-
menområdet: Fagdage og makerspace. Sune og Tine for-
tæller om projektet. Hvad er makerspace? Hvordan har 
vi arbejdet med det på Engholm? Hvad er visionen og 
projektet. 
 
Ansvarlig: Ledelsen v. Sune, Tine 
 

Sune og Tine gav et overordnet indblik i, hvad der sker på 
skolen. 
 
Sune fortalte om etablering af makerspace lokale og hard-
ware. Arbejdet med FIRE-modellen med baggrund i skolens 
fagdage tilbage i 2020. Skolen har arbejdet med denne mo-
del til innovativ undervisning siden indførslen af fagdage. 
Sune viste bl.a. en robotarm og fortalte hvordan den virker 
og fortalte at elev i gr.ord. har programmeret en tama-
gotchi. 
 
Tine informerede om Co-teaching, som er et indsatsområde 
på skolen. Der er arbejdet med måden to fagprofessionelle 
arbejder sammen på i klasseundervisning. Der er kørt et 
forløb med hele Kratbjergskolens personale de seneste 2 år, 
hvor kompetencen til at arbejde i et professionelt lærings-
fællesskab og co-teaching er blevet impelmenteret. Denne 
udvikling fortsætter i indeværende år. 

18.00-18.20 Spisepause Spisepause med lettere anretning. Snak om hvad er vig-
tigt for dig fra de 4 dele vi har set.  
 
Ansvarlig: Lene 
 

 

18.20-18.40 6. Hvad er en skolebestyrelse? 
 

Vi arbejder videre med; Hvad er en skolebestyrelse?  
 
Husk at se del 3 og 4 hjemme. Opsamling på spisepause-
snak. Online introkursus til arbejdet i skolebestyrelsen | 
Skole og Forældre (skole-foraeldre.dk)  
 
Ansvarlig: Lene 
 

Udsat til næste møde 

18.40-18.50 7. Nyt fra Elevrådet 
 

Fast punkt. 
 

Emma og Valdemar fortalte om elevrådets arbejde. Der er 
bl.a. taget initiativ til Engholm-dage samt nye traditioner. 

https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/online-introkursus-til-arbejdet-i-skolebestyrelsen
https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/online-introkursus-til-arbejdet-i-skolebestyrelsen
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Elevrådet fortæller om arbejdet i elevrådet (Vi tager mo-
bilpolitik på næste punkt).  
 
Ansvarlig: Emma og Valdemar 
 

18.50-19.50 8. Mobilpolitik (bilag 4) SKB udarbejder kladde/udkast til princip for mobilpoli-
tikken. Princippet sendes derefter i høring hos persona-
let.  
 
Se vedlagte bilag 4, der indeholder det nuværende prin-
cipper for elevers brug af mobiltelefoner og tablets, som 
blev godkendt af skolebestyrelsen for Kratbjergskolen i 
2018.  
 
Emma og Valdemar præsenterer elevperspektiv.  
Medarbejderrepræsentanter præsenterer personaleper-
spektiv inkl. SFO. Forældre præsenterer forældreper-
spektiv. 
 
Ansvarlig: Lene 
 

Elevrådet har drøftet mobilpolitikken med udskolingen. Ud-
skolingen vil gerne have mobilen i pauserne. Udskolingen vil 
gerne spille brætspil og kort. Vil gerne have mulighed for at 
sidde og snakke sammen. Det er ok at man ikke har mobil i 
timerne gerne i kasser, der ikke er låst. Det er elevrådets 
oplevelse, at det er forskelligt hvilke klasser, der har udfor-
dringer med mobiltelefoner. 
 
Bilag fra Anette E. blev fremlagt. 
 
Forslag til mobilpolitik blev drøftet. Lærerne vil gerne kunne 
bruge telefonerne i timerne. 
 
Det blev nævnt at der er tale om afhængighed, eleverne 
skal have fri fra deres mobiltelefon. Alle undersøgelser viser 
at eleverne skal ”skærmes for skærme”. 
Vi ser en udfordring i dagligdagen ift. overgangen til SFO, 
som vi skal finde nogle gode løsninger på. 
 
Eleverne ønsker at have nogle møbler, hvor De kan ”hænge 
ud”. 
 
Opfordring til forældre til at donere spil og lign. Til eleverne 
på mellemtrin og udskoling. 
 
Der er et ønske fra forældrene om at der faciliteres turne-
ringer i brætspil som kan spilles i pauserne. 
 

19.50 9. Meddelelser fra ledelse, personale 
og forældre 

Ansvarlig: Alle 
 
Fast punkt på dagsordenen  
 

SKB-møder 23/24: 
- Onsdag d. 4. oktober 
- Tirsdag d. 14. november 
- Torsdag d. 11. januar 
- Mandag d. 26. februar 
- Onsdag d. 10. april 
- Torsdag d. 23. maj 
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19.55 
 

10. Evt. Skriv til Lene hvis du har noget til evt. inden mødet. 
Ansvarlig: Lene 

Jakob har punkt til Evt. 

Næste møde       Arbejde med Vision & værdier for 
Engholmskolen version 2.0 

 Samarbejdet mellem skolebestyrel-
sen og KFR 

 Meddelelsesbogen – principper ud-
arbejdes 

 
 

 
 

 
 
 

 

 


